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Green pass dal 15 ottobre sui posti di lavoro 
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Per accedere ai luoghi di lavoro dal prossimo 15 ottobre sarà necessario esibire il Green pass. È 

quanto prevede il DL 127/2021 pubblicato in Gazzetta Ufficiale, recante "Misure urgenti per 

assicurare lo svolgimento in sicurezza del lavoro pubblico e privato mediante l'estensione 

dell'ambito applicativo della certificazione verde COVID-19 e il rafforzamento del sistema di 

screening". 

Il DL definisce che "dal 15 ottobre 2021 e fino al 31 dicembre 2021, termine di cessazione dello 

stato di emergenza, al fine di prevenire la diffusione dell'infezione da SARS-CoV-2, a chiunque 

svolge una attività lavorativa nel settore privato è fatto obbligo, ai fini dell'accesso ai luoghi in cui 

la predetta attività è svolta, di possedere e di esibire, su richiesta, la certificazione verde COVID-

19». L'assenza del Green pass comporta l'assenza ingiustificata e la perdita di stipendio quando il 

lavoratore è sorpreso al lavoro senza certificato, situazione che perdura fino a quando non si mette 

in regola. 

Medesimo obbligo è imposto, nella stessa fascia temporale, ai magistrati ordinari, amministrativi, 

contabili e militari, i componenti delle commissioni tributarie, e al personale delle 

amministrazioni pubbliche, al personale delle autorità amministrative indipendenti (comprese la 

Commissione nazionale per la società e la borsa e la Commissione di vigilanza sui fondi pensione, 

della Banca d'Italia, nonché degli enti pubblici economici e degli organi di rilievo costituzionale). 

 


